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OLINDA

\ PREFEITURA MUNICIPAL
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS E ADMINISTRAGAO
CONTRATO N° 116/2024

CONTRATO QUE ENTRE S| CELEBRAM O
MUNICIPIO DE OLINDA, E OINSTITUTO DE
APOIO A FUNDAGCAO UNIVERSIDADE DE
PERNAMBUCO - IAUPE, REFERENTE A
PRESTAGAO DE SERVICOS PARA
EXECUCAO DE CONCURSO
PUBLICOCONFORME CONDIGOES,
‘.. QUANTIDADES E EXIGENCIAS
: " ESTABELECIDAS NESTE CONTRATO,
ORIUNDO DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 166/2024 - PMO -
SEGA/SGPA, DISPENSA N° 002/2024.

O MUNICIPIO DE- OLINDA |nscnto no CNPJ sob o n° 10404184/0001-09 por
intermédio da SECRETARIA DE. GESTAO DE PESSOAS E ADMINISTRACAO com
sede na Av. Santos Dumont, n° 177, Bairro Varadouro, Olinda, Pemnambuco, neste ato
representado pela sua Secretdaria Sra. MARA REGINA DE CARVALHO
ANNUMCIATO, brasileira, dlvorciada inscrito no CPF/MF sob o n° 038.096.808-85 e
portador da cédula de |dent|dade n 588330-31 SSP/SP, residente e domiciliado na
cidade de OlmdalPE por forga do Ato n° 930/2022 nos termos do que dispdem as
Leis Federais n° s,10.520/02 e 8. 666/93,n0s termos do que dispdem as Leis Federa:s

n® s 10.520/02 e 8.666/93, doravante denominado de CONTRATANTE: e do outro .

lado, a empresa INSTITUTO DE APOIO A FUNDAGAO UNIVERSIDADE DE
PERNAMBUCO - IAUPE, inscrita no CNPJ sob o n° 03.507.661/0001-04 estabelecida
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a Av. Agamenon Magalhées, s/n, Bairro Santo Amaro — Recife/PE, CEP: 50.100-010,

neste ato representada pelo. Prof. Pedro Henrique de Baros Falczo, brasileiro,
casado, biélogo, inscrito no CPF/MF sob o n° 356.333.364-53 e RG n® 2.326.215
SDS/PE, residente de domiciliado na Rua Jodo Ramos, n° 231, APTO n° 101, bairo
das Gragas, Recife, Estado de Pemambuco, CEP: 52.011-080, doravante designada
simplesmente CONTRATA'DA,‘tém justo e convencionado o presente Contrato, que se

regera pelas clausulas e condic;ﬁes/a seguir expressas. ‘&0 QQ, &,

CLAUSULA PRIMEIRA - DO REG"I.ME JURIDICO W ““ Ne's

q‘\
1.1. Rege-se 0 presente contrato pelo art. 24, inciso XIll, a Lei Federal n° 8.666, de

21 de junho de 1993, e nos termos do PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 166/2024 -

PMO - SEGAISGPA, DISPENSA N° 002/2024.

CLAUSULA SEGUNDA- DO OBJETO

2.1, Constitui objeto deste contrato a contratagéio do INSTITUTO DE APOIO A*,fci,
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TRALPRITURA MURTEIR AL

a SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS i ADMINISTRAGAO

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO - IAUPE para a reallzagdo do
concurso publico para provimento de 369 (trezentos o oltenta o nove), vagas o 169
(cento e noventa nove), para cadastro reserva, destinadas as 8ecrelarlas da Sadde;
Obras; Gestdo Urbana; Patrimdnlo; Cultura e Turlsmo; Desenvolvimento Soclal o
Direitos Humanos; Meio Amblenta o Planejamento Urbano; Gestho de Passcas o
Administragdo, Procuradoria Geral do Munlclplo, conforma astabelecido no quadro de

vagas do termo de referéncla.
2.2. O trabalho dar-se-a através da prestagho de servigos técnlcos espaclalizados
de consultoria para planejamento e organizag8o geral do certame, conltrole @ regisiro

das inscrigdes de candidatos, elaboragio e corre¢lio das'provas, apresentaglio dos
resultados, contendo a classificagdo final dos candidatos Inscritos no concurso.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUGAO

3.1. Os Servigos serdo prestados sob o regime de execugéo indireta, empreitada por

Qo=

prego unitario. a ﬂ;!_;_x:
CLAUSULA QUARTA - DA DOCUMENTAGAO INTEGRANTE é F’g
VE

4 S

4.1. Fazem parte integrante e indissocidvel deste contrato, como nele estivessem ggg‘

transcritos:

a) O Termo de Referéncia,
b) A proposta de pregos da CONTRATADA,;
C) Documentagdo da empresa CONTRATADA.

e

CLAUSULA QUINTA - DOS CUSTOS

5.1. O pagamento da inétitulr;éo realizadora do certame publico serd oriundo da ‘

arrecadagao das taxas de inscrigdes, que poderé ocorrer da seguinte forma:
X
a) Em valor pré-fixado de R$ 1.000,000,00 (um milh8o de Reals), na possibilldade @(s\%}.
da existéncia de até 10,000 (dez mll) Inscrigbes valldadas, entendendo-se como tal ‘\\Q\%Q'-\:q,“
as Inscricdes pagas, S
\\*‘\\““‘ o
b)  R$ 120,00 (cento e vinte reals), o valor da taxa de [nscri¢do Individual para os Q““ \:}\.\"

cargos de Nivel Superior; Xt

¢) RS 100,00 (cem reals), o valor da taxa de Inscrigho Individual para os ceu‘gc@#’w
de Nivel Médlo/Técnico.

d) Sobre o valor da receita gerada a partir do niimero de Inscritos, acima de
10.000 (dez mil), candidatos vélidos e efetivamente pagos, constituira para a empresa

selecionada que realizara o certame publico, o percentual de 86% (oitenta e cinco por & Gy % _
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nto), sendo os 15% (quinze por cento), retidos em favor do Municiplo de Olinda/PE:.

5.2. Na remuneragdo da empresa ora selecionada estardo incluidas todas as
despesas referentes ao concurso publico, Incluindo impostos, taxas e demais
despesas de qualquer natureza.

CLAUSULA SEXTA - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

6.1. O repasse do valor do trabalho calculado, mencionado na cléusula anterior,
devera ser efetuado de acordo com o seguinte cronograma::

a) 12 parcela: 60% (sessenta por cento) do valor total, em até 05 (cinco) dias uteis
apés o encerramento das inscrigdes;

® b) 22 parcela: 30% (trinta por cento) do valor total, em até 05 (cinco) dias Uteis
apés a aplicagdo das Provas Escritas.

c) 3% parcela: 10% (dei por cento) do valor total, em até 05 (cinco) dias Uteis apds
a publicagao do resultado definitivo das provas;

- 5205534 3p
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CLAUSULA SETIMA — DO PRAZODE VIGENCIA E ASSINATURA DO CONTRATO

Divd:eD5
0F1557) P eAIMB3XT BURIBNABS
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7.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 180 (cento e oitenta) dias, a partir da data
de sua assinatura, podendo ser promrogado, por interesse das partes, na hiptese
prevista no artigo 57, § 1° da Lei Federal n°. 8.666/93 e suas alteragdes. \)

7.2. O prazo para assinatura do contrato sera de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data
do recebimento da convocagao, conforme artigos 62 e 64 da Lei n° 8,666/93.

2 CLAUSULA OITAVA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA .
8.1. Nao se aplica, visto que os custos para a realizagao dos servigos serdo cobertos c'.‘?“
pelo recolhimento das taxas de inscrigdes, inexistindo dnus para o Municlpio de - Q E{o O
Olinda/PE. Pode haver um incremento de receitas na possibilidade de o nimero de O

NN
. . o . . s . Q
inscrigdes ultrapassar a estimativa estabelecida pela proponente, conforme item 5.1., @\&@st%b“"
A . RO\
D da clausula quinta. \Q.a\-\\ “:&"“\'
V§ )
-

8.2. Por se tratar de contratagdo em que inexistira 6nus para o Municipio, inexistira )
fixagdo de garantias conforme estabelecido na Lei n° 8.666/1993.

CLAUSULA NONA- OBRIGAGOES DA CONTRATANTE W 910"' \
9.1 Constituem obrigagdes da CONTRATANTE:
a) Exercer a fiscalizagao da execugéo do objeto deste contrato;
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/ ‘b') Facilitar por todos os meios ao cumprimento da exect]c;ao da Contratada, dando-lhe
acesso e promovendo o bom entendimento entre seus funclondrlos e empregados da
Contratada, cumprindo com as obrigagdes pré-estabelecidas;

c) Prestar aos empregados da Conlratada Informagbes e esclarecimentos que
eventualmente venham a ser solicitados, e que digam respeito & natureza dos servigos
que tenham a executar;

d) Comunicar por escrito a Contratada qualquer irregularidade encontrada na
execugao do servigo;

e)Comunicar por escrito é'Contratada o ndo recebimento dos relatérios parciais e
finais e em analise, apontar as razoes de sua ndo adequagao ao termo de referéncia;

f) O Municlpio de OLINDA/PE é reservada o direito de, sem que de qualquer forma
restrinja a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa
fiscalizagdo sobre o cumpnmento das especificagdes e condigoes deste objeto
contrato;

uy eJen

g) A Contratante podera rejeitar, no todo ou em parte, o relatério apresentado se em

ng - £26532d 8P
50 pHINIS3 ITAEIRE

desacordo com o contrato ou'com este Termo de Referéncia. 2

3
h) A aceitagdo dos relatérios, a critério da administragdo do contrato na Secretaria 3 @%
Municipal de Salde, poderd ser proviséria, para posterior verificagdo de sua ' %8

conformidade com as especificagées do edital e do contrato; ’\
i) Publicar todos os atos oriundos do certame publico no Diario Oficial;

CLAUSULA DECIMA - OBRIGA(}()ES DA CONTRATADA

10.1. Constituem obrigagdes da CONTRATADA: : 3 K

‘ . ~ DOR
a) Os servicos deverdo ser realizados em conformidade com as clausulas e “\Q%'\\';%& '
demais especificagdes contidas no TR - Termo de Referéncia. \@\Q‘i\&qé

N e
b) Comparecer nas reuniées solicitadas e entregar o relatério parcial e final na\eq \5:\5\
Secretaria Municipal de Sadde, conforme exposto neste TR - Termo de Referéncia.
Fica ressaltado que todas'as despesas relacionadas a estas atividades e outras Q\\'
necessdrias ao cumprimento das obrigagbes serdao de responsabilidade da N
Contratada; ‘\\":
QS

'\b ¥
c) Apresentar seu plano de trabalho e, nos relatorios, apresentar as a\;@esa“@‘b\ ‘
executadas para cumprimento do plano proposto e em atengéio ao atendimento dos
resultados esperados;
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d)  Procederem as adequagdes sugeridas pelo Municlpio, desde que néo sefa
alterado o objeto da contratagéo;

€)  Quaisquer exigéncias de fiscalizag8o, Inerentes ao objeto do contrato, deveréo
ser prontamente atendidas pela Contratada, sem 6nus para a Contratante.

f)  Naremuneragdo da Contratada estéo incluldas todas as despesas referentes
ao Processo Seletivo, incluindo impostos, taxas e demais despesas de qualquer
natureza,

Q) Designagdo de um responsavel pela coordenagdo dos trabalhos, com
capacidade de responder pelas partes técnicas e administrativas do contrato
decorrente desta licitagio, bem como para assumir a representagdo da mesma sobre
qualquer assunto relativo a execugdo dos servigos;

h) A Contratada devera declarar, juntamente com a proposta e em documento

€=
. (1
préprio, o inteiro conhecimento e a plena aceitagio das condigées e conteido deste af:,_g
objeto licitado; : T §-
Em¥
. 7@
. - : - . il v 23
i) Contratagdo dos apoiadores necessérios ao pleno cumprimento do objeto ,{;;5
contratado, devendo estar incluidas, no prego proposto, todas as suas despesas E o
=0
envolvidas; SN
_ %0
j) Instruir toda sua equipe de profissionais para a necessidade de trabalhar em
articulagio permanente com a equipe técnica da Secretaria Municipal de Salde; {
k)  Guardar sigilo de todas as informagdes as quais tiver acesso no
desenvolvimento do trabalho;
) Arcar com todos os custos decorrentes do Processo Seletivo, EXCETO as g
. - oy . 4
publicagdes no Diario Oficial; ‘ N
» W e
m)  Comprovar a experiéncia com o processo seletivo nos Ultimos 03 (trés) anos e %@1@‘;\@\
se responsabilizar por todas as etapas do processo seletivo; : o\‘\o N %*
‘&@Q Q
Y
N
n) Fazer comprovar que as provas escritas néo apresentardo questdes repetlda\? ‘5 ‘*"’ S
de provas de certames publicos anteriores ou processos seletivos; 9“ \\\?'
: gl L N
0) Fornece os servigos e produtos solicitados, dentro dos resultados esperados; ;- |\ \.‘:\\"

s)] Seguir como método de organizagio de trabalho para o Processo Seletivo Si 0\{ '
seguintes itens, sucessivos e interligados entre si:

p.1) Elaboragdo do Edital em conjunto com a Contratante.

p.2) Inscrigao do Candidato e montagem do banco de dados
Secretaria de Gestdo de Pessoas e Administracao
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p.3) As inscrigdes serdo realizadas simultaneamente sob a responsabilidade da
Contratada que realizard o certame puiblico.

p.4) A solicitagdo de Inscrigio seré realizada via Internet, no enderego da empresa
realizadora do processo seletivo. Neste mesmo enderego o(a) candidato(a) devera ter
a possibilidade de emitir o comprovante de sua inscricdo apés o acatamento da
inscrigao, que se dard pelo recebimento do comprovante de depésito bancério.

q) A taxa de inscri¢ao n&o sera restituida em hipétese alguma, EXCETO em caso de
cancelamento do certame publico.

r) A partir das inscrigbes dos candidatos deveréo ser gerados: Cartdo de Identificagdo
do Candidato, (contendo nome completo, CPF, Identidade e o nimero de inscrigéo),
Atas, Cartdo de Leitura Otica Personallzada para resposta das questdes objetivas,
?‘ Etiquetas de Identificagdo em sala para aplicagdo de Prova Objetiva, e outros gue se

w3
fizerem necessarios, para atender as exigéncias legais ao certame. = “'g %
' 20
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES g ',E‘Zg
: 283
' w=c
11.1. Se a CONTRATADA atrasar ou desistir da efetivagdo do objeto deste %%%
instrumento, ficara su;elta as san;oes previstas no Decreto n° 213/2002 alterado pelo .= %’ g__-‘,
Decreto n° 120/2011, e, que dispde sobre a aplicagao de multas previstas na Lei n° 8. = 50

666/93 e suas alterat;oes e suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e
impedimento de contratar com"o Municipio de Olinda/PE, por prazo de até 02 (dois}

anos, devendo o0 valor da multa ser recolhido na rede bancdria autorizada, através de }
DAM — Documento de Arrecadagaq Municipal, no prazo de 03 (trés) dias, a contar do \) A
recebimento da notificagdd da penalidade, sem prejuizo da aplicagio de outras

sangGes previstas no Art. 87 da Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes.

? CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FISCALIZAGAO E GERENCIAMENTO DO .
y CONTRATO | Ao
S

i N
12.1. A execugao contratual sera acompanhada e fiscalizada pela CONTRATANTE, - \\5\:&‘3@?
devendo a CONTRATADA fornecer todas as informagdes solicitadas no prazo maximo ¥ \@\Q\u

de 05 (cinco) dias (teis apds o recebimento da solicitago. WG

122, A comunicagéo entre a Contratante e a Contratada se dara por meio de .
telefone e e-mail, sem prejulzo de outros meios disponiveis.;

11.3. A contratada devera apresentar a Nota Fiscal ou fatura para atesto da
Administragdo no seguinte endereco definido pela contratante. \$’¢

12.4. A fiscalizagdo e a gestdo do contrato ficardo a cargo de servidores distintos
designados pelo Contratante que deverdo acompanhar, fiscalizar e verificar a
conformidade dos servigos, conforme o Art. 67, §§1° e 2° da Lei n°8666/1993.

<
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SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS E ADMINISTRAGAO

125, cabe ao Fiscal do Contrato:

1251, Responsabilizar-se pela vigilancia e garantia da regularidade e adequagéo do
SeIvigo;

125.2. Conhecer plenamente ‘os termos contraluais sob sua fiscalizagéo,
principalmente suas cldusulas, assim como as condigdes neste Termo de Referéncia,
com vistas a identificar as obrigagdes in concreto tanto da contratante quanto da
contratada;

1253, Conhecer e reunir-se com. o preposto da contratada com a finalidade de
definir e estabelecer as estratégias da execugao do objeto, bem como tragar metas de

controle, fiscalizagao e acompanhamento do contrato;

12.5.4. Disponibilizar toda a infraestrutura necesséria, assim como definido no

: g=
contrato e dentro dos prazos estabelecidos; -]
‘ " 'é’ XY
eritn o it L ) . o . ige g - o>
12.5.5. Comunicar a Admlmstragao a necessidade de alteragbes do quantitativo do 2 8 g
N —
objeto ou modificagdo da forma de sua execugao, em razdo do fato superveniente ou E4 Eg
o)
de outro qualquer, que possa comprometer a aderéncia contratual e seu efetvo 983
resultado; 141
Dwv
=0

12.5.6. Recusar servigo irregular, ;ndo aceitando produto diverso daquele que se
encontra especificado. no; edital 'da licitagdo e respectivo contrato, assim- como .’ .
observar, para o correto recebimento, a hipétese de outro oferecido em proposta e b
com qualidade superior ao especificado e aceito pela Administragéo; :

12.5.7. Comunicar por escrito qua_lquer falta cometida pela contratada, ‘ ‘

\
12.5. 8 Comumcar formalmente ao Gestor do contrato as irregularidades cometldas
passiveis de penalldade apés’ os contatos prévios com a contratada. :';é’
v Q@%‘{'\‘
12.6. Cabeao Gestor do antratq: < _\%«‘b
\&QQQ(" oS
¥ n“‘ o

12.6.1. Consolidar as avallaqées recebidas e encaminhar as consolidagdes e os e}\«@
relatérios a Contratada, &N

QQ

12.6.2. Apuraro peréentual de desconto da fatura correspdndente;

12.6.3. Solicitar abertura de processo administrativo vnsando a apllcagao das ,.
penalidades cablveis, garantindo a defesa prévia & contratada; :.'CT d

12.6.4. Emitir avaliagdo da qualidéde do servigo;

12.6.5. Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais:

Secretaria de Gestdo de Pessoas e Administragio
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Vi
/" 126.6. Analisar relatérios e documentos enviados pelo fiscal do contrato;

126.7. Propor aplicagdo de sangdes administralivas pelo descumprimento das
cldusulas contratuais apontadas pelo fiscal do conlrato;

12.6.8. Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela conltratada, mediante a
observancia das exigéncias conltratuais e legais;

12.6.9. Manter controle atualizado dos pagamentos efeluados, observando que o
valor do contrato ndo seja ultrapassado;

12.6.10. Orientar o fiscal do contrato para a adequada observancia das clausulas
contratuais.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

13.1. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao
administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

|IB10X8S
eie(\

-580889d ap

13.2. Os casos de rescisdo contratual deverdo ser formalmente motivados nos autos do
processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

8p BA)NIOX) B

dld93S

13.3. A rescisdo do contrato podera ser determinada por ato unilateral e escrita da
Administragdo, nos casos enumerados nos incisos | a Xll e XVII do artigo 78, da Lei Federal\g

(R

ojelownuu

n® 8.666/93, ou nas hipoteses do artlgo 79 do mesmo diploma legal, quando cabivel.

13.4. A rescisdao administrativa ou amlgével devera ser precedida de autorizagéo escrita e
fundamentada da autondade competente

CLAUSULA DECIMA QUARTA DAS DISPOSICOES GERAIS

v S
14.1. A inexecugdo total ou parcial do objeto desta licitagdo ensejara a resciséo do &.%:%
contrato, conforme disposto na Lei Federal n°. 8.666/1993. \Qé‘ \\% 05
Q& o
‘& QQ N N
14.2 Os casos de rescisdo contratual deveréo ser formalmente motivados nos autos \\ \\\“‘3 3
do processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa; A i&n‘k‘
<

14.3 A rescisdo do contrato podefé ser determinada por ato unilateral e escrita da
Administragdo, nos casos enumerados na Lel Federal 8.666/1993,

14.4 A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizéqéo R
escrita e fundamentada da autoridade competente. @‘g: ‘
: w9
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CLAUSULA DECIMA QUINTA = DO FORO

15.9. O Foro da Comarca de Olinda é o unico competente para dirimir quaisquer
litipios decorrentes deste contrato.

15.2.Por estarem assim justas e acordadas, assinam as parles este Instrumento em

04 (quatro) vias de igual teor e forma, juntamente com 02 (duas) lestemunhas que a
tudo presenciaram, para que produza assim os seus juridicos e legais efeitos.

Olinda, _ 4D _de mast® do2024,

Mara Annumciato
] Secrelania Executiva de Cestdo
MARA REGINA DE CARVALHO ANNUMCIATO e Pessozs - SEGPIPMO
SECRETARIAEXECUTIVA DEGESTAO DE PESSOAS

/ CONTRATTANTE

&Oé‘%—h& g.£e

PEDRO HENRIQUE DE BARROS FALCAO
INSTITUTO DE APOIO A FUNDAGAO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO —
IAUPECONTRATADA

Testemunhas:

-
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE OLINDA

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS E ADMINISTRAGAO
CONTRATO N° 116/2024- PMO

EXTRATO DE CONTRATO
Espécie: Contrato n° 116/2024,

Modalidade: Processo Administrativo N.° 166/2024- PMO-SEGA-
SGPA, DISPENSA N.° 002/2024.

Contratante: Municipio de Olinda.

Contratada: INSTITUTO DE APOIO A FUNDACAO
UNIVERSIDADE DE PE

CNPJ: 03.507.661/0001-04

Objeto: Constitui-se objeto deste Contrato a contratagdo do
INSTITUTO DE APOIO A FUNDAGCAO UNIVERSIDADE DE
PERNAMBUCO- IAUPE para a realizagdo do concurso piblico para
provimento de 389 (trezentos e oitenta ¢ nove) vagas ¢ 199 (cento €
noventa e nove), para o cadastro reserva, destinadas as Secretarias de
Satde, Obras; Gestdo Urbana; Patrimdnio; Cultura e Turismo;
Desenvolvimento Social e Direitos Humanos; Meio Ambiente e
Planejamento Urbano; Gestdo de Pessoas e Administragio;
Procuradoria Geral do Municipio, conforme condigdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste contrato, oriundo do edital do Processo
Administrativo N° 166/2024 PMO- SEGA/SGPA, DISPENSA N.°
002.

Vigéncia: O contrato terd prazo de vigéncia de 180 (Cento e oitenta)
dias, contados a partir de sua assinatura, podendo ser prorrogado, por
interesse das partes, na hipotese prevista no artigo 57, inciso II, da Lei
n° 8.666/1993 e suas alteragdes.

Data de Assinatura: 25/03/2024

Assinam: Pelo Municipio de Olinda: MARA REGINA DE
CARVALHO ANNUMCIATO - SECRETARIA DE EXECUTIVA DE
GESTAO DE PESSOAS E ADMINISTRACAO DE OLINDA. Pela
empresa INSTITUTO DE APOIO A FUNDAGAO UNIVERSIDADE
DE PERNAMBUCO- 1AUPE, PEDRO HENRIQUE DE BARROS
FALCAO - Representante legal.
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